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SEI s’engage pour un numérique plus éthique et 

respectueux de l’environnement 
 

SEI, entreprise de services numériques et éditrice de l’ERP supply chain Akolade, accorde une importance 
particulière à sa responsabilité sociétale et environnementale. L’entreprise basque s’engage activement dans 
une démarche de développement durable intégrant les dimensions sociales, environnementales et éthiques à 
l’ensemble de ses activités. Cette volonté se traduit par des actions concrètes, à l’image de sa participation au 
Challenge Mobilité, sa démarche pour obtenir le Label Numérique Responsable, l’insertion et l’emploi des 
seniors ou encore le partenariat avec des institutions locales telles que l’Université de Pau et des Pays de 
l’Adour. Autant d’initiatives qui illustrent l’engagement de SEI pour un numérique plus éthique et respectueux 
de l’environnement, et qui contribuent également au dynamisme social et sociétal à Bidart. 
 

Un engagement ancré dans la stratégie d’entreprise  
 
La RSE constitue un pilier central de la stratégie de SEI, en phase avec ses valeurs et les enjeux 
actuels autour du domaine des technologies et de la supply chain. L’entreprise a structuré ses 
engagements autour d’une politique globale alignée sur les 17 Objectifs de Développement 
Durable des Nations Unis. Cette approche permet à SEI d’agir de manière proactive face aux défis 
sociaux, environnementaux et économiques de son territoire basque. Parmi les priorités fixées pour 
l’année à venir figurent l’accélération de sa démarche de décarbonation, le renforcement de sa 
politique en faveur des personnes en situation de handicap, le déploiement d’une charte de 
déconnexion pour promouvoir l’équilibre vie professionnelle/vie personnelle ainsi que l’obtention du 
Label Numérique Responsable, gage d’un numérique éthique et durable. 
 

Des actions concrètes au sein de l’environnement de travail  
 
SEI s’engage à mettre en œuvre des actions concrètes sur son territoire, en particulier à Bidart, où 
l’entreprise est implantée. Pilotée par Margot Saubiette, chargée de missions Ressources Humaines, 
la démarche RSE de l’entreprise rythme la vie interne à travers divers événements et initiatives tout 
au long de l’année. Parmi les actions phares, l’équipe participe au Digital Clean Up Day, une journée 
annuelle de sensibilisation dédiée au nettoyage des données numériques, visant à réduire 
l’empreinte carbone digitale. 
 
L’entreprise prend également part au Challenge Mobilité, une initiative régionale qui encourage les 
salariés à privilégier des modes de transport alternatifs. Un événement en présence d’acteurs locaux 
du Pays Basque, tel que le réseau de transports en commun, afin de promouvoir l’usage du vélo ou 
des transports publics.  
 



Au-delà de son engagement reconnu en faveur de l’environnement, SEI attache une importance 
particulière aux actions sociales et sociétales. L’entreprise basque est notamment investie dans le 
tissu local à travers l’adhésion à plusieurs associations, telles que Lantegiak (association d’entreprises 
contribuant au développement du Pays Basque) ou encore Hemen (œuvrant pour le dynamisme 
économique du territoire). 

SEI entretient également des liens étroits avec les établissements d’enseignement de la région, telle 
que l’Université de Pau et des Pays de l’Adour. Établissement où intervient régulièrement Nabila 
Guennouni, docteure en intelligence artificielle au sein de SEI, où elle revient sur les projets en cours 
et le savoir-faire singulier de l’entreprise. En parallèle, SEI accueille chaque année des élèves de 
3ème pour leur offrir une première immersion dans les secteurs de la tech et de la supply chain. 

SEI, depuis sa création, place la promotion des compétences féminines au cœur de ses priorités. Les 
secteurs de la tech et de la supply chain présentent encore de fortes inégalités hommes-femmes 
(accès aux postes à responsabilités, écarts de salaires…) et l’entreprise basque poursuit ses efforts 
pour déconstruire ces stéréotypes. Pour cela, diverses actions visant à valoriser ces carrières 
féminines et encourager une plus grande mixité sont mises en place, telles que la prise de parole 
médiatique ou encore l’organisation d’une journée découverte des métiers du digital dédiée aux 
femmes. 

À travers ces actions à la fois environnementales et sociétales, SEI œuvre à la dynamisation du 
territoire basque en impliquant activement les acteurs locaux. L’entreprise croit fermement au 
potentiel de l’enrichissement mutuel pour revitaliser le territoire et construire un avenir commun plus 
solidaire et durable.  

L’obtention prochaine du Label Numérique Responsable 

Déjà signataire de la Charte Numérique Responsable portée par l’Institut du même nom, SEI franchit 
une nouvelle étape dans son engagement pour un numérique plus responsable. L’entreprise est 
actuellement en cours de labellisation Numérique Responsable, , une reconnaissance officielle de 
son engagement pour réduire l’empreinte écologique, économique et sociale des technologies de 
l’information et de la communication. L’obtention de ce label a impliqué plusieurs actions du côté de 
SEI, telles que le développement d’un plan d’action en interne pour obtenir le label, la création 
d’une équipe Numérique Responsable dédiée, ainsi que la participation à des formations 
déterminantes pour la suite du projet (éco-conception des services numériques et Green IT, 
développement des sites web conformes au RGAA puis la certification de connaissances dans le 
domaine Numérique Responsable.  

SEI sera la 4ème structure labellisée au Pays Basque, avec une labellisation qui devrait être effective 
d’ici la fin de l’année 2025.  

Une nouvelle démarche qui s’inscrit dans la continuité des actions menées par l’entreprise en matière 
de sobriété numérique, d’éthique et de responsabilité sociétale. 

À propos de SEI 
SEI est une filiale du Groupe LKS Next, l’une des plus importantes ESN (Entreprise de Services du Numérique) 
en Espagne. Basée à la technopole Izarbel, centre de l'innovation et des nouvelles technologies du Pays 
Basque, SEI évolue dans un écosystème dynamique de plus de 100 entreprises dans le domaine du numérique 
de pointe. Cette synergie de compétences permet à SEI de s'entourer de partenaires qualifiés pour proposer 
des solutions toujours plus innovantes. SEI, en tant qu’éditeur-intégrateur, permet aux organisations de 
digitaliser et optimiser leur supply chain pour créer plus de valeur. 
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